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健保連神奈川連合会
会長  篠原 正泰

会
員
健
保
組
合
の
皆
さ
ま
に
お
か
れ
ま
し
て

は
、
す
が
す
が
し
い
新
年
を
お
迎
え
に
な
ら
れ

て
い
る
こ
と
と
お
喜
び
申
し
上
げ
ま
す
。

生
ま
れ
て
こ
の
か
た
、
新
年
に
言
い
続
け
て

き
た
こ
の
「
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
」
で
す

が
、
ど
う
し
て
お
め
で
た
い
の
か
？
を
調
べ
ま

し
た
ら
、
昨
年
い
っ
ぱ
い
無
病
息
災
で
生
活
を

終
え
る
こ
と
が
で
き
、
晴
れ
て
新
年
に
年
神
様

を
お
迎
え
で
き
た
か
ら
お
め
で
た
い
の
だ
、
と

書
い
て
あ
り
ま
し
た
。

新
年
よ
り
旧
年
に
そ
の
言
葉
の
重
心
が
あ
る

点
が
感
慨
深
い
と
思
い
ま
す
し
、
皆
さ
ま
に
お

か
れ
て
も
文
字
通
り
昨
年
の
健
保
組
合
活
動
に

思
い
を
致
す
方
々
も
、
多
く
い
ら
っ
し
ゃ
る
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

ま
ず
は
皆
さ
ま
に
は
、
昨
年
、
総
会
、
部
会
、

講
演
会
、
４
委
員
会
、
Ｗ
G
等
数
々
の
神
奈
川

連
合
会
の
事
業
運
営
に
ご
理
解
と
惜
し
み
な
い

ご
協
力
を
賜
り
、
こ
の
場
を
借
り
て
心
よ
り
御

礼
申
し
上
げ
る
次
第
で
す
。

昨
年
2
0
2
4
年
を
振
り
返
っ
て
み
ま
す
と

実
に
い
ろ
い
ろ
な
事
件
が
あ
り
ま
し
た
。
世
界

を
見
渡
す
と
ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
が
長
期
化
し
支

援
疲
れ
が
指
摘
さ
れ
る
に
至
っ
た
一
方
、
イ
ス

ラ
エ
ル
の
ガ
ザ
侵
攻
は
停
戦
の
呼
び
か
け
空
し

く
か
の
地
を
殺
戮
の
場
と
し
て
い
ま
す
。
米
大

統
領
選
も
大
方
の
予
想
を
覆
し
て
ト
ラ
ン
プ
氏

が
大
統
領
の
座
を
射
止
め
、
M
A
G
A
の
合
言

葉
と
と
も
に
保
護
主
義
的
な
動
き
が
世
界
に
広

が
る
の
で
は
と
巷
間
言
わ
れ
て
い
ま
す
。

日
本
国
内
に
目
を
移
せ
ば
政
治
資
金
問
題
が

表
面
化
し
、
政
治
課
題
を
語
ら
な
い
エ
ン
タ
メ

選
挙
化
し
た
衆
院
選
が
与
党
を
大
敗
さ
せ
、
政

治
体
制
に
も
大
き
な
変
動
を
も
た
ら
し
ま
し

た
。
大
谷
選
手
の
大
活
躍
や
D
e
N
A
の
優
勝

な
ど
（
横
浜
市
民
に
と
っ
て
は
？
）
朗
報
も
あ

り
ま
し
た
が
、
総
論
的
に
は
ま
さ
に
内
憂
外
患

で
す
し
、
そ
れ
ら
国
内
外
の
諸
問
題
が
、
陰
に

陽
に
健
保
組
合
運
営
に
も
影
を
落
と
す
気
配
も

あ
り
予
断
を
許
さ
な
い
状
況
と
思
っ
て
い
ま

す
。わ

が
健
保
業
界
に
お
い
て
も
、
エ
ポ
ッ
ク
メ

イ
キ
ン
グ
な
「
被
保
険
者
証
新
規
発
行
停
止
」

と
な
っ
た
年
で
も
あ
り
ま
し
た
。
会
員
健
保
組

合
に
お
か
れ
て
も
通
常
業
務
に
加
え
て
の
発
行

停
止
対
応
、
順
次
決
ま
り
ゆ
く
厚
労
行
政
へ
の

並
走
に
追
わ
れ
た
毎
日
で
は
な
か
っ
た
で
し
ょ

う
か
。
適
切
・
タ
イ
ム
リ
ー
な
ご
対
応
、
誠
に

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

令
和
７
年
は
2
0
2
5
年
。「
2
0
2
5
年

問
題
」
の
本
命
の
年
と
な
り
ま
す
。
高
齢
化
は

も
ち
ろ
ん
、
医
療
高
度
化
に
よ
る
医
療
費
の
高

波
が
真
綿
が
締
ま
る
よ
う
に
保
険
給
付
費
・
高

齢
者
納
付
金
に
連
動
し
、
健
保
組
合
解
散
の
危

機
感
を
横
目
に
す
る
荒
波
の
時
代
が
到
来
し
た

の
だ
と
思
い
ま
す
。
2
0
2
5
年
だ
か
ら
何
か

事
件
が
勃
発
す
る
わ
け
で
は
な
い
、
真
綿
が
締

ま
る
よ
う
な
不
可
逆
的
な
動
き
が
知
ら
な
い
う

ち
に
深
刻
化
し
て
い
く
こ
と
、
そ
の
状
況
こ
そ

が
怖
い
こ
と
な
の
だ
と
思
っ
て
い
ま
す
。

今
年
は
参
院
選
も
あ
り
、
政
治
動
向
が
健
保

行
政
に
影
響
を
与
え
る
可
能
性
も
あ
る
な
か
、

長
年
親
し
ん
だ
被
保
険
者
証
と
も
別
れ
を
告
げ

る
（
資
格
確
認
書
で
代
替
さ
れ
つ
つ
も
）
節
目

の
年
で
も
あ
り
ま
す
。
加
え
て
後
期
高
齢
者
の

現
役
並
み
所
得
者
へ
の
公
費
投
入
、
子
育
て
支

援
金
・
介
護
保
険
・
医
師
偏
在
対
策
、
か
か
り

つ
け
医
制
度
・
支
払
基
金
改
革
…
等
々
書
き

き
れ
な
い
ほ
ど
の
健
保
課
題
が
山
積
状
態
の

2
0
2
5
年
と
な
っ
て
い
ま
す
。

人
口
が
減
少
し
人
口
構
造
も
高
齢
シ
フ
ト
、

会
社
の
発
展
だ
け
で
な
く
社
員
の
Ｑ
Ｏ
Ｌ
が
経

営
課
題
に
入
っ
た
り
、ユ
ニ
バ
ー
サ
ル
（
統
一
）

か
ら
ダ
イ
バ
ー
シ
テ
ィ
（
多
様
性
）
を
尊
重
す

る
な
ど
、
成
長
一
辺
倒
か
ら
成
熟
の
朱
色
を
ど

こ
ま
で
輝
か
せ
る
か
を
問
う
質
的
な
昇
華
が
日

本
に
起
き
て
い
る
と
感
じ
ま
す
。
最
近
は
Ｇ
Ｄ

Ｐ
（
国
内
総
生
産
）
か
ら
Ｇ
Ｄ
Ｗ
（
国
内
総
充

実
＝Gross D

om
estic W

ell-being

）
な
ど

と
い
う
言
葉
も
聞
か
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
。2

0
2
5
年
も
健
保
が
最
終
的
に
目
指
す
の

は
「
加
入
者
の
笑
顔
」。

社
会
環
境
の
色
が
変
化
し
つ
つ
あ
る
こ
と
を

感
じ
つ
つ
、
も
ろ
も
ろ
の
諸
課
題
に
連
合
会
一

丸
と
な
っ
て
対
峙
し
、
対
応
し
て
ま
い
り
た
い

と
思
い
ま
す
。

本
年
も
改
め
て
、
ど
う
ぞ
よ
ろ
し
く
お
願
い

申
し
上
げ
ま
す
。

令
和
７
年
と
い
う
節
目
の
年
を
迎
え
て

令
和
７
年
と
い
う
節
目
の
年
を
迎
え
て

新
年
の
ご
挨
拶

皆
さ
ま
、
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

皆
さ
ま
、
明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。
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AIの活用で業務の効率化をAIの活用で業務の効率化を

少
子
高
齢
化
が
進
み
、
か

つ
て
労
働
者
7
・
4
人
で
１

人
の
高
齢
者
を
支
え
て
い
た

社
会
は
、
今
や
1
・
8
人
で

１
人
を
支
え
て
い
ま
す
。
こ
の
ま
ま
で
は
日
本
は
衰
退
し
て

い
く
一
方
で
あ
り
、
生
産
性
の
向
上
が
必
要
で
す
。
労
働
集

約
型
で
仕
事
を
さ
れ
て
い
る
医
療
・
介
護
の
現
場
な
ど
で
は
、

将
来
が
非
常
に
危
ぶ
ま
れ
て
い
ま
す
が
、
医
療
業
界
で
は
関

係
者
の
利
害
関
係
が
一
致
せ
ず
、
デ
ジ
タ
ル
化
が
進
ん
で
い

ま
せ
ん
。
そ
こ
で
、
バ
リ
ュ
ー
ベ
ー
ス
ヘ
ル
ス
ケ
ア
（
患
者

価
値
ケ
ア
）
と
い
う
新
し
い
視
点
に
注
目
し
た
い
と
思
い
ま

す
。
関
係
者
の
垣
根
を
取
り
払
い
、
医
療
成
果
の
最
大
化
と

コ
ス
ト
適
正
化
を
共
有
し
、
患
者
価
値
の
最
大
化
を
目
指
そ

う
と
い
う
考
え
方
で
す
。

限
ら
れ
た
リ
ソ
ー
ス
の
な
か
で
、
課
題
の
解
決
を
効
率
的

に
進
め
る
に
は
、
全
体
感
を
も
っ
た
デ
ー
タ
活
用
の
仕
掛
け

が
必
要
で
あ
り
、
医
療
Ｄ
Ｘ
の
重
要
な
考
え
方
で
も
あ
り
ま

す
。
健
診
や
診
療
デ
ー
タ
、
健
保
組
合
や
自
治
体
の
デ
ー
タ

な
ど
、
さ
ま
ざ
ま
な
デ
ー
タ
は
つ
な
が
っ
て
い
な
け
れ
ば
活

用
で
き
ず
、
活
用
で
き
な
け
れ
ば
有
効
な
新
し
い
手
も
打
て

ま
せ
ん
。

富
士
通
は
ヘ
ル
ス
ケ
ア
デ
ー
タ
の
利
活
用
を
通
じ
、
個
人

起
点
の
デ
ー
タ
連
携
と
多
業
種
と
の
共
創
に
よ
っ
て「
診
療
・

治
療
」
か
ら
「
予
防
・
健
康
」
へ
の
シ
フ
ト
を
進
め
て
い
ま

す
。
医
療
機
関
や
製
薬
企
業
、
保
険
者
な
ど
に
向
け
て
さ
ま

ざ
ま
な
デ
ー
タ
の
利
活
用
を
提
案
し
て
お
り
、
健
康
経
営
へ

の
取
り
組
み
も
こ
れ
ら
の
一
環
と
い
え
ま
す
。

富
士
通
に
お
け
る
健
康
経
営
へ
の
取
り
組
み
で
は
、「
疾

患
の
予
防
・
早
期
発
見
」「
行
動
変
容
を
仕
掛
け
る
仕
組
み
」

「
取
り
組
み
の
可
視
化
・
改
善
」
を
進
め
て
い
ま
す
。
A
I

が
検
査
デ
ー
タ
か
ら
疾
病
リ
ス
ク
を
提
示
し
、
そ
れ
を
も
と

に
行
動
変
容
を
起
こ
し
た
取
り
組
み
か
ら
の
脱
落
防
止
を
支

援
し
、
さ
ら
に
財
務
や
人
事
デ
ー
タ
も
組
み
合
わ
せ
て
、
因

果
関
係
を
分
析
す
る
こ
と
で
従
業
員
の
ウ
ェ
ル
ビ
ー
イ
ン
グ

を
実
現
し
よ
う
と
い
う
狙
い
で
す
。

驚
異
的
に
躍
進
す
る
生
成
A
I
は
文
章
や
画
像
の
生
成

だ
け
に
と
ど
ま
ら
ず
、
音
声
や
プ
ロ
グ
ラ
ム
な
ど
へ
の
応
用

が
拡
大
中
で
す
。
資
料
の
作
成
や
要
約
、
保
険
給
付
、
保
健

事
業
の
企
画
立
案
、
健
康
増
進
に
関
す
る
最
新
情
報
の
収
集

な
ど
、A
I
を
さ
ま
ざ
ま
な
領
域
で
活
用
す
る
こ
と
で
、日
々

の
業
務
を
効
率
化
し
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

富
士
通
社
内
で
、
A
I

に
よ
っ
て
業
務
を
ど
れ
だ

け
効
率
化
で
き
る
か
、
日
々

そ
の
可
能
性
を
模
索
し
て

い
る
淺
間
氏
は
、
A
I
の

実
際
の
使
い
方
を
デ
モ
ン
ス
ト
レ
ー
シ
ョ
ン
を
交
え
て
説
明

し
ま
し
た
。

淺
間
氏
が
「
A
I
を
活
用
し
て
、
従
業
員
の
健
康
を
サ

ポ
ー
ト
す
る
い
い
ア
イ
デ
ア
は
？
」
と
A
I
に
問
い
掛
け
る

と
、「
さ
ま
ざ
ま
な
健
康
デ
ー
タ
を
分
析
し
て
、
従
業
員
一

人
ひ
と
り
に
合
わ
せ
た
ア
ド
バ
イ
ス
を
提
供
す
る
」「
チ
ャ
ッ

ト
ボ
ッ
ト
を
使
い
、
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
に
関
す
る
サ
ポ
ー
ト

を
さ
せ
る
」
な
ど
の
返
答
が
あ
り
ま
し
た
。

こ
の
ほ
か
、
効
率
的
な
生
産
計
画
を
立
て
る
際
に
使
う

A
I
な
ど
、
専
門
的
で
使
う
こ
と
が
難
し
い
A
I
を
活
用
す

る
た
め
に
A
I
を
利
用
す
る
点
に
ふ
れ
、「
す
で
に
、
A
I

を
使
う
た
め
に
A
I
を
使
う
段
階
が
訪
れ
て
い
ま
す
」
と
述

べ
、
参
加
者
に
意
識
の
変
革
を
訴
え
ま
し
た
。

つ
な
が
っ
て
い
な
い
デ
ー
タ
は

活
用
で
き
な
い

A
I
を
活
用
し
て

健
康
経
営
の
推
進
も

A
I
を
使
う
た
め
に
A
I
を
使
う
段
階
へ

▲古濱淑子氏

▲淺間康太郎氏

秋の講演会

「秋の講演会」が10月３日、ホテルプラムで開催され、富士通㈱執行役員の古濱淑子氏と同社AI活用推
進マネージャーの淺間康太郎氏に、「AIが切り拓く健康経営の未来：ウェルビーイング社会の実現に向けて」
をテーマとしてご講演いただきました。44健保組合から会場68名、オンライン42名（他県連合会関係者
を含む）、計110名が参加されました。
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に
は
さ
ら
な
る
改
革
の
断
行
が
不
可
欠
で
す
」

と
強
調
し
ま
し
た
。

医
療
・
介
護
分
野
の
Ｄ
Ｘ
を

医
療
・
介
護
分
野
の
Ｄ
Ｘ
を

一
層
前
に
進
め
る
必
要

一
層
前
に
進
め
る
必
要

宮
永
会
長
は
「
患
者
や
国
民
が
真
に
良
質
か

つ
効
率
的
な
医
療
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
ら
れ
る
よ

う
に
す
る
た
め
に
は
、
医
療
・
介
護
分
野
の
Ｄ

Ｘ
を
一
層
進
め
て
い
く
必
要
が
あ
り
ま
す
。
何

よ
り
私
た
ち
保
険
者
が
加
入
者
の
健
康
を
守
る

た
め
に
、
こ
れ
ら
の
課
題
に
し
っ
か
り
取
り
組

ん
で
い
か
ね
ば
な
り
ま
せ
ん
」
と
述
べ
、
大
会

の
テ
ー
マ
は
以
上
の
よ
う
な
状
況
認
識
に
基
づ

く
も
の
で
あ
る
と
し
て
、
４
つ
の
ス
ロ
ー
ガ
ン

を
解
説
し
ま
し
た
。

● 
皆
保
険
を
全
世
代
で
支
え
る
持
続
可
能
な
制

度
の
実
現

存
続
の
危
機
に
直
面
し
て
い
る
皆
保
険
制
度

を
全
世
代
で
支
え
る
仕
組
み
に
改
革
す
る
た
め
、

前
期
高
齢
者
の
年
齢
を
70
歳
以
上
に
引
き
上
げ

る
こ
と
や
、
74
歳
ま
で
の
窓
口
負
担
を
原
則
３

割
に
す
る
な
ど
の
制
度
改
革
を
実
行
す
べ
き
。

●
医
療
の
効
率
化
に
資
す
る
医
療
Ｄ
Ｘ
の
推
進

マ
イ
ナ
保
険
証
の
メ
リ
ッ
ト
を
国
民
が
実
感

し
て
い
く
た
め
に
は
、
国
が
責
任
を
も
っ
て
「
全

国
医
療
情
報
プ
ラ
ッ
ト
フ
ォ
ー
ム
」
を
構
築
し
、

電
子
処
方
箋
の
普
及
や
電
子
カ
ル
テ
情
報
の
標

準
化
な
ど
を
着
実
に
進
め
て
い
く
こ
と
が
必
要
。

● 

安
全
・
安
心
で
効
果
的
・
効
率
的
な
医
療
提

供
体
制
の
構
築

来
年
度
か
ら
始
ま
る
「
か
か
り
つ
け
医
機
能

報
告
制
度
」
を
し
っ
か
り
と
軌
道
に
の
せ
、
国

民
に
と
っ
て
分
か
り
や
す
く
、
安
全
・
安
心
で

効
果
的
な
医
療
提
供
体
制
を
構
築
し
て
い
か
ね

ば
な
ら
な
い
。

● 

健
康
寿
命
の
延
伸
に
つ
な
げ
る
健
保
組
合
の

役
割
強
化

第
３
次
「
健
康
日
本
21
」
と
連
携
し
、
第
３

期
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
、
第
４
期
特
定
健
診
・

特
定
保
健
指
導
、
第
４
期
医
療
費
適
正
化
計
画

等
を
踏
ま
え
、
医
療
Ｄ
Ｘ
を
活
用
し
て
こ
れ
ま

で
以
上
に
保
険
者
と
し
て
の
役
割
を
強
化
、
先

駆
的
な
取
り
組
み
を
実
施
。

決
議
を
厚
労
大
臣
に
手
交
し
、

決
議
を
厚
労
大
臣
に
手
交
し
、

実
現
を
強
く
要
請

実
現
を
強
く
要
請

以
上
の
ス
ロ
ー
ガ
ン
を
含
む
決
議
文
案
を

東
芝
健
保
組
合
の
二
宮
史
明
常
務
理
事
が
朗
読

し
、
大
会
決
議
と
し
て
満
場
一
致
で
採
択
さ
れ

ま
し
た
。
こ
の
決
議
を
宮
永
会
長
が
福
岡
資
麿

厚
生
労
働
大
臣
に
手
交
し
、
実
現
を
強
く
要
請

し
ま
し
た
。

議
事
終
了
後
に
、特
別
企
画
と
し
て
「
安
心
・

安
全
な
医
療
と
全
世
代
型
社
会
保
障
制
度
へ
の

改
革
」
を
テ
ー
マ
と
し
た
講
演
が
あ
り
、
そ
の

後
、
参
加
者
は
大
会
決
議
を
も
っ
て
関
係
各
方

面
へ
の
要
請
行
動
に
移
り
ま
し
た
。

現
役
世
代
を
守
る
た
め
の
改
革
断
行
を
！

現
役
世
代
を
守
る
た
め
の
改
革
断
行
を
！

健
康
保
険
組
合
連
合
会
は

健
康
保
険
組
合
連
合
会
は
1010
月月
2424
日
、「
現
役
世
代
を
守
る
た
め
の
改
革
断
行
を
！

日
、「
現
役
世
代
を
守
る
た
め
の
改
革
断
行
を
！  

２
０
２
５
年
を
乗
り
越
え
、
未
来
に

２
０
２
５
年
を
乗
り
越
え
、
未
来
に

つ
な
が
る
皆
保
険
制
度
に
」
を
テ
ー
マ
と
し
て
東
京
国
際
フ
ォ
ー
ラ
ム
で
、
令
和
６
年
度
健
康
保
険
組
合
全
国
大
会
を
開
催

つ
な
が
る
皆
保
険
制
度
に
」
を
テ
ー
マ
と
し
て
東
京
国
際
フ
ォ
ー
ラ
ム
で
、
令
和
６
年
度
健
康
保
険
組
合
全
国
大
会
を
開
催

し
ま
し
た
。
全
国
の
健
保
組
合
関
係
者
約
１
、２
０
０
名
が
来
場
し
、
ウ
ェ
ブ
配
信
で
２
、０
０
０
名
以
上
が
視
聴
し
ま
し
た
。

し
ま
し
た
。
全
国
の
健
保
組
合
関
係
者
約
１
、２
０
０
名
が
来
場
し
、
ウ
ェ
ブ
配
信
で
２
、０
０
０
名
以
上
が
視
聴
し
ま
し
た
。

医
療
給
付
費
も
拠
出
金
も

医
療
給
付
費
も
拠
出
金
も

増
加
傾
向
が
さ
ら
に
強
ま
る

増
加
傾
向
が
さ
ら
に
強
ま
る

冒
頭
に
基
調
演
説
を
行
っ
た
宮
永
俊
一
会

長
は
、
少
子
化
・
人
口
減
少
や
２
０
２
５
年
問

題
等
に
触
れ
、「
私
た
ち
健
保
組
合
、
医
療
・

社
会
保
障
を
取
り
巻
く
環
境
は
年
々
厳
し
さ

を
増
し
て
い
ま
す
」
と
話
し
ま
し
た
。
令
和

５
年
度
の
健
保
組
合
全
体
の
決
算
見
込
み
に

つ
い
て
「
経
常
収
支
が
１
、３
６
７
億
円
の
赤

字
と
な
り
、
経
常
赤
字
は
２
年
ぶ
り
で
、
１
、

０
０
０
億
円
を
超
え
る
赤
字
は
平
成
25
年
度
以

来
10
年
ぶ
り
の
大
き
さ
で
す
。
赤
字
組
合
は
全

体
の
５
割
を
超
え
る
７
２
６
組
合
に
の
ぼ
り
ま

す
。保
険
料
収
入
は
賃
上
げ
の
影
響
で
２
・
７
％

増
加
し
ま
し
た
が
、
医
療
給
付
費
は
５
・
３
％
、

高
齢
者
医
療
へ
の
拠
出
金
は
７
・
３
％
と
大
き

く
増
加
し
、
特
に
後
期
高
齢
者
支
援
金
は
10
％

近
く
も
増
え
て
い
ま
す
」
と
述
べ
、「
こ
の
よ

う
な
傾
向
は
、
こ
れ
か
ら
高
齢
化
の
ピ
ー
ク
を

迎
え
る
２
０
４
０
年
ご
ろ
に
か
け
て
さ
ら
に
強

ま
る
と
見
ら
れ
ま
す
。
政
府
は
全
世
代
型
社
会

保
障
制
度
の
構
築
に
向
け
た
改
革
を
進
め
て
き

ま
し
た
が
、
制
度
の
安
定
と
持
続
性
を
高
め
る

特集特集 令
和
6
年
度
　
健
康
保
険
組
合
全
国
大
会
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久し
 ぶり❶  「原稿」
当健保組合の母体であるレイズネクストの前身企
業、新興プランテックが毎月発行していた社内報の編
集後記を担当していたことがある。
初めて執筆したのが東日本大震災の発生と重なる
2011年4月号で、会社の合併を翌月に控えた2019年6
月最終号までの８年間はかなりの長丁場であったが、
約100号分を何とか書き通すことができた。当初は編
集後記の本来の位置づけに沿って記事内容や編集時の
苦労話などを書こうと謙虚な気持ちでいたが、毎号約
400字の文章を書き重ねていくうち脱線していき、い
つしか「世間一般の出来事・話題」や「気候・自然現
象」がテーマとなり始め、あげく終盤は、「自身の日
常体験談・感想（ボヤキ）」へと変遷を遂げてしまった。
今振り返ってみるとそれぞれ当時の自分の思いなどを
記されており、私自身にとっては月刊の日記のように
読み返せてうれしいが、他の方々の受け止め感はどの
ようなものであったか定かでなく少々反省している。
今般、広報誌「健保連かながわ」の『随想』執筆依
頼があり、2019年６月以来「久しぶり」に原稿書き
を始めたが、テーマは「自由」と承ったので懲りるこ
となく些末な私事を幾つか選ぶこととした。

久し
 ぶり❷  「レコード」
空き家になっている実家を取り壊すことになり、荷
物を整理していたところ古いレコードが出てきた。ほ
とんどは学生時代に買い集めたものだ。長らく納戸の
奥に入れっぱなしだったのでどのジャケットもかなり
色あせている。すっぱり処分しきれず何枚か持ち帰っ
たのを機にレコードプレーヤーを購入した。今更本
格的に聴くわけでもないので質素なポータブルのも
の。「久しぶり」にお気に入りだったレコードに針を
落とす瞬間は、わずかだがときめきがよみがえる。当
時本や雑誌を読んだりしながら聴いた、深夜FMラジ
オの音楽番組から流れる楽曲に引かれレコードを購入

▲ライナーノーツを読むために……▲ライナーノーツを読むために……

▲おしゃれな名盤がズラリ▲おしゃれな名盤がズラリ

したことを思い出す。今は
コーヒーカップを片手に読
もうとした少しかび臭いラ
イナーノーツの文字がかす
むが、これには最近調達し
た拡大眼鏡が重宝しありが
たい。ガクンと減った読書量もすこし持ち直さねばと思
い、次の休日は足が遠のいている本屋か図書館をのぞく
ことにしようと決めた。

久し
 ぶり❸  「同窓会」
学生時代の気が合う連中との集まりがあった。「久し
ぶり」の同窓会への参加人数の多さは、ほぼ全員が定年
年齢に達し仕事上の節目を迎え気持ちにも一段落ついた
ことや、帰宅時間や休日の単独行動に家族（奥さん）が
寛容（気にも留めない？）になったおかげではないかと
勝手に推測している。
2時間程度の飲食の間、互いに体調や日常の過ごし方
など近況を確認の後は、他愛もない昔話に花が咲く。以
前の会でも毎回大笑いした大昔のエピソード話が今回も
蒸し返され、「これってデジャブ？」と皆感づいている
はずだが、やはり盛り上がってしまう。個々それぞれで
微妙にずれている事実関係認識の記憶を重ね合わせなが
ら、細かなシーンの再検証が進み一応まとまりがつく。
そんなこんなで次回また元気な姿で再会しようと握手を
交わし無事散会、家への土産を買って帰路についた。
今回卒業以来40数年間まったく接点がなかったMと
再会できたのはうれしい収穫であった。住まいがそう遠
くないこともわかり、近々また会おうと交わした約束が
楽しみとなっている。

取り留めのない拙文にて＜了＞

レイズネクストレイズネクスト
健康保険組合健康保険組合
常務理事　常務理事　

黒澤　健治黒澤　健治

最近あった「久しぶり」3篇
随 想
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柔
整
等
療
養
費
勉
強
会
は
Ｗ
ｅ
ｂ
併
用
で
行
わ
れ
、
他
県
の

連
合
会
か
ら
も
多
く
の
関
係
者
が
参
加
し
ま
し
た
。
開
講
に
先

立
ち
医
療
費
対
策
委
員
会
の
二
宮
委
員
長
が
挨
拶
し
「
柔
整
療

養
費
に
関
し
て
は
、
施
術
者
側
の
不
適
切
な
対
応
や
、
か
か
ら

れ
る
方
の
知
識
が
不
十
分
な
こ
と
な
ど
か
ら
、
適
切
で
な
い
給

付
申
請
や
、
ト
ラ
ブ
ル
に
つ
な
が
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
」
と
話

し
ま
し
た
。

こ
の
勉
強
会
は
ガ
リ

バ
ー
・
イ
ン
タ
ー
ナ
シ
ョ
ナ

ル
㈱
の
協
力
で
実
施
さ
れ
、

講
師
の
同
社
・
木
村
氏
は「
柔

道
整
復
と
は
」「
柔
整
療
養

費
と
適
正
化
」
な
ど
柔
整
療

養
費
の
基
礎
知
識
に
つ
い
て

解
説
し
ま
し
た
。
こ
の
な
か

で
、「
柔
整
療
養
費
の
医
療

費
通
知
の
実
施
の
徹
底
」
や

「
多
部
位
、
長
期
、
高
頻
度

7/22
柔
整
等
療
養
費
勉
強
会
：
基
礎
編
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
・Ｗ
ｅ
ｂ
併
用
）

柔
整
療
養
費
適
正
化
に

患
者
照
会
は
極
め
て
効
果
的

9/4

保
健
事
業
勉
強
会
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
）

論
理
や
科
学
的
ア
プ
ロ
ー
チ
を
も
と
に

保
健
事
業
の
提
供
を

9/18

新
任
事
務
長
講
習
会
（
波
止
場
会
館
）

自
己
点
検
シ
ー
ト
の
基
準
、

指
針
、
法
令
な
ど
の
確
認
を

11/22

適
用
・
給
付
業
務
講
習
会
（
ホ
テ
ル
プ
ラ
ム
）

活
発
に
意
見
・
情
報
交
換
。

交
流
で
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り
も

の
施
術
を
受
け
た
被
保
険
者
等
へ
の
調
査
」
を
求
め
た
厚
生
労

働
省
通
知
以
降
、
療
養
費
の
減
少
傾
向
が
続
い
て
い
る
こ
と
を

紹
介
し
、「
患
者
照
会
は
柔
整
療
養
費
適
正
化
に
極
め
て
効
果

的
な
手
段
で
あ
り
、
長
期
受
療
者
対
策
に
は
定
期
的
な
縦
覧
点

検
が
勧
め
ら
れ
ま
す
」
と
強
調
し
ま
し
た
。

続
い
て
同
社
の
渡
邊
氏
が
、「
柔
道
整
復
及
び
あ
は
き
療
養

費
支
給
申
請
書
の
点
検
ポ
イ
ン
ト
」
を
テ
ー
マ
に
講
演
し
ま
し

た
。
渡
邊
氏
は
形
式
審
査
や
受
療
者
照
会
、
突
合
点
検
な
ど
に

つ
い
て
解
説
し
、
令
和
６
年
10
月
施
行
の
改
定
を
踏
ま
え
て
具

体
的
な
点
検
ポ
イ
ン
ト
を
紹
介
し
ま
し
た
。
こ
の
中
で
患
者
ご

と
の
償
還
払
い
へ
の
変
更
に
つ
い
て
「
照
会
未
回
答
者
に
対
し

て
、
償
還
払
い
に
な
る
と
い
う
制
度
が
あ
る
こ
と
を
お
話
し
す

る
と
、
回
答
拒
否
の
ト
ー
ン
が
下
が
る
こ
と
が
あ
る
た
め
、
こ

う
し
た
制
度
の
案
内
を
し
て
い
く
の
は
効
果
的
か
と
思
わ
れ
ま

す
」
と
述
べ
ま
し
た
。

保
健
事
業
勉
強
会
は
㈱
Ｊ
Ｍ
Ｄ
Ｃ
保
険
者
支
援
事
業
本
部

デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
研
究
所
の
方
を
講
師
に
お
招
き
し
「
保
健
事
業

に
必
要
な
デ
ー
タ
分
析
方
法
解
説
セ
ミ
ナ
ー
」
と
し
て
実
施
さ

7/22
柔
整
等
療
養
費
勉
強
会
：
基
礎
編
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
・Ｗ
ｅ
ｂ
併
用
）

柔
整
療
養
費
適
正
化
に

患
者
照
会
は
極
め
て
効
果
的

9/4

保
健
事
業
勉
強
会
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
）

論
理
や
科
学
的
ア
プ
ロ
ー
チ
を
も
と
に

保
健
事
業
の
提
供
を

9/18

新
任
事
務
長
講
習
会
（
波
止
場
会
館
）

自
己
点
検
シ
ー
ト
の
基
準
、

指
針
、
法
令
な
ど
の
確
認
を

11/22

適
用
・
給
付
業
務
講
習
会
（
ホ
テ
ル
プ
ラ
ム
）

活
発
に
意
見
・
情
報
交
換
。

交
流
で
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り
も

れ
ま
し
た
。
最
初
に
挨
拶
し
た

健
康
開
発
事
業
委
員
会
の
上
野

委
員
長
は
保
健
事
業
に
つ
い
て
、

「
本
日
の
講
演
の
よ
う
な
論
理
性

を
持
っ
た
科
学
的
ア
プ
ロ
ー
チ

を
し
っ
か
り
行
う
、
健
保
組
合

同
士
で
連
携
し
交
流
す
る
、
さ

ま
ざ
ま
な
情
報
の
中
か
ら
自
健

保
組
合
の
た
め
に
何
が
ベ
ス
ト

な
の
か
を
自
分
た
ち
で
考
え
る
、

と
い
っ
た
活
動
か
ら
よ
り
よ
い
答
え
を
探
し
て
い
け
れ
ば
」
と

話
し
ま
し
た
。

講
演
で
同
社
・
工
藤
氏
は
「
総
合
評
価
指
標
の
見
直
し
」
に

つ
い
て
、「
健
診
関
連
中
心
か
ら
、
今
後
は
も
っ
と
保
健
事
業

全
般
に
対
応
し
て
い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
と
見
ら
れ
て
い
ま

す
」
と
述
べ
ま
し
た
。
ま
た
、
医
療
費
増
減
分
析
の
ポ
イ
ン
ト

と
し
て
「
加
入
者
数
や
受
診
日
数
な
ど
の
要
因
全
体
の
変
化
を

正
し
く
把
握
し
、
仮
説
を
元
に
深
掘
り
す
る
」「
患
者
数
や
医

療
費
の
増
加
は
悪
い
こ
と
と
決
め
つ
け
ず
、
分
析
結
果
を
正
確

に
読
み
解
く
」「
保
健
事
業
で
ア
プ
ロ
ー
チ
が
行
え
る
疾
病
を

中
心
に
深
掘
り
す
る
」
の
３
つ
を
挙
げ
ま
し
た
。

次
に
講
演
し
た
同
社
の
浦
元
氏
は
、
保
健
事
業
の
検
討
を
行

７
月
か
ら
11
月
に
か
け
て
、医
療
費
対
策
委
員
会
に
よ
る
柔
整
等
療
養
費
勉
強
会：

基
礎
編
、
健
康
開
発
事
業
委
員
会
に
よ
る
保
健
事
業
勉
強
会
、
組
合
業
務
推
進
委
員

会
に
よ
る
新
任
事
務
長
講
習
会
、
適
用
・
給
付
業
務
講
習
会
が
開
催
さ
れ
、
多
数
の

関
係
職
員
が
「
日
常
業
務
に
生
か
そ
う
」
と
熱
心
に
受
講
し
ま
し
た
。

▲柔整等療養費勉強会：基礎編の模様

▲保健事業勉強会の模様

日
々
の
業
務
に
生
か
す
た
め
、

日
々
の
業
務
に
生
か
す
た
め
、

関
係
職
員
が
熱
心
に
受
講

関
係
職
員
が
熱
心
に
受
講

勉
強
会
・
講
習
会
を
開
催



（7）

い
く
上
で
の
大
切
な
仲
間
に
な
る
と
思
い
ま
す
の
で
、
ネ
ッ
ト

ワ
ー
ク
も
ぜ
ひ
広
め
て
い
た
だ
き
た
い
」
と
の
開
講
の
挨
拶
ど

お
り
、
意
見
・
情
報
交
換
が
活
発
に
行
わ
れ
、
参
加
者
同
士
の

交
流
も
深
ま
り
ま
し
た
。

２
班
（
適
用
）
で
は
被
扶
養
者
認
定
な
ど
に
つ
い
て
議
論
し
、

「
別
居
の
家
族
等
の
認
定
に
お
け
る
送
金
確
認
」
に
関
す
る
質

問
へ
の
ア
ド
バ
イ
ス
と
し
て
勝
井
委
員
は
、「
本
人
の
報
酬
月

額
、
賞
与
額
の
確
認
と
併
せ
て
、
生
計
費
調
査
を
本
人
と
家
族

の
両
方
に
す
る
べ
き
か
と
思
い
ま
す
」
と
述
べ
ま
し
た
。

ま
た
、
４
班
（
給
付
）
で
は
佐
藤
（
達
）
委
員
が
「
適
用
や

給
付
の
業
務
で
は
１
+
１
が
２
に
な
る
と
は
限
ら
ず
、
微
妙

な
解
釈
で
着
地
を
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
」
と
話
し
、
こ
の
よ

う
な
場
合
に
他
健
保
組
合
の
取
り
組
み
事
例
を
生
か
す
こ
と
を

勧
め
、
受
講
者
は
傷
病
手
当
金
や
柔
整
療
養
費
な
ど
に
つ
い
て

議
論
を
深
め
ま
し
た
。

最
後
の
講
評
で
堤
事
務
局
長
は「
適
用
」で
議
論
さ
れ
た「
検

認
に
お
け
る
仮
想
通
貨
の
取
り
扱
い
」
に
つ
い
て
、「
75
組
合

あ
れ
ば
必
ず
ど
こ
か
で
、
こ
の
よ
う
な
時
代
を
先
取
り
し
た

テ
ー
マ
が
発
生
し
ま
す
。
そ
う
し
た
時
代
の
流
れ
に
即
し
た
対

応
を
学
ぶ
こ
と
も
、
皆
さ
ん
に
と
っ
て
必
要
な
こ
と
か
と
思
い

ま
す
」
と
述
べ
ま
し
た
。

う
際
に
は
「
医
療
費
分
析
か
ら
把
握
で
き
た
課
題
を
踏
ま
え
て

特
に
優
先
順
位
の
高
い
課
題
を
把
握
す
る
」「
優
先
順
位
の
高

い
課
題
の
年
代
・
資
格
区
分
な
ど
分
析
や
効
果
検
証
を
行
い
、

本
当
に
う
ま
く
い
っ
て
い
る
の
か
、
対
象
が
正
し
い
の
か
を
検

討
す
る
」「
こ
れ
ら
の
分
析
や
検
証
で
把
握
し
た
効
果
や
課
題

を
踏
ま
え
、
介
入
方
法
や
対
象
、
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
・
ア
ウ
ト
カ

ム
の
見
直
し
を
行
う
」
こ
と
が
ポ
イ
ン
ト
に
な
る
と
話
し
ま
し

た
。冒

頭
、
挨
拶
し
た
組
合
業
務
推
進
委
員
会
の
板
倉
委
員
長

は
、「
事
務
長
は
組
合
業
務
の
実
務
に
お
け
る
中
核
・
要
で
あ

る
分
、
自
分
の
行
っ
て
い
る
こ
と
は
十
分
な
の
か
不
安
も
あ
る

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。
こ
う
し
た
不
安
を
確
信
に
変
え
て

い
く
の
が
、
本
日
の
研
修
の
目
的
で
す
」
と
述
べ
ま
し
た
。

講
習
会
で
は
、
ま
ず
講
師
の
佐
藤
（
輝
）
委
員
が
事
業
運
営

基
準
を
中
心
に
、
同
運
営
指
針
な
ど
に
つ
い
て
解
説
し
、「
運

営
基
準
と
運
営
指
針
は
す
で
に
読
ん
で
い
ら
っ
し
ゃ
る
と
は
思

7/22
柔
整
等
療
養
費
勉
強
会
：
基
礎
編
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
・Ｗ
ｅ
ｂ
併
用
）

柔
整
療
養
費
適
正
化
に

患
者
照
会
は
極
め
て
効
果
的

9/4

保
健
事
業
勉
強
会
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
）

論
理
や
科
学
的
ア
プ
ロ
ー
チ
を
も
と
に

保
健
事
業
の
提
供
を

9/18

新
任
事
務
長
講
習
会
（
波
止
場
会
館
）

自
己
点
検
シ
ー
ト
の
基
準
、

指
針
、
法
令
な
ど
の
確
認
を

11/22

適
用
・
給
付
業
務
講
習
会
（
ホ
テ
ル
プ
ラ
ム
）

活
発
に
意
見
・
情
報
交
換
。

交
流
で
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り
も

い
ま
す
が
、
健
保
組
合
を
運
営
す
る
上
で
の
中
核
的
な
理
念
で

す
の
で
、
事
務
長
と
し
て
知
っ
て
お
く
べ
き
も
の
で
す
」
と
述

べ
ま
し
た
。
ま
た
、
適
切
な
事
務
処
理
の
た
め
の
「
自
己
点
検

シ
ー
ト
」
に
つ
い
て
は
「
基
準
や
指
針
、
法
令
な
ど
か
ら
引
か

れ
た
点
検
項
目
が
相
当
数
あ
り
ま
す
の
で
、
そ
の
場
合
は
必
ず

明
記
さ
れ
て
い
る
基
準
な
ど
を
確
認
し
て
く
だ
さ
い
」
と
呼
び

掛
け
ま
し
た
。

続
い
て
講
師
の
五
十
嵐
委
員
が
関
東
信
越
厚
生
局
の
令
和

５
年
度
健
康
保
険
組
合
実
地
指
導
監
査
に
お
け
る
主
な
指
摘
事

項
を
解
説
し
、
そ
れ
ぞ
れ
の
指
摘
の
根
拠
や
指
摘
へ
の
対
応
な

ど
を
紹
介
し
た
う
え
で
、「
厚
生
局
は
組
合
業
務
が
法
令
、通
知
、

規
約
、規
程
に
則
っ
て
い
る
か
を
監
査
し
て
指
摘
し
て
い
ま
す
。

こ
の
機
会
に
法
令
な
ど
を
ご
覧
に
な
り
、
組
合
で
行
っ
て
い
る

業
務
が
そ
れ
ら
に
基
づ
い
て
い
る
か
を
見
直
す
こ
と
が
監
査
対

策
と
な
り
ま
す
」
と
話
し
ま
し
た
。

適
用
・
給
付
業
務
講
習
会
で
は
、受
講
者
は
「
適
用
」「
給
付
」

そ
れ
ぞ
れ
３
班
に
分
か
れ
、
各

健
保
組
合
が
日
頃
の
取
り
組
み

に
つ
い
て
質
問
・
回
答
し
合
っ

た
事
例
集
を
も
と
に
、
講
師
の

組
合
業
務
推
進
委
員
の
ア
ド
バ

イ
ス
を
受
け
つ
つ
議
論
す
る
形

で
進
め
ら
れ
ま
し
た
。
板
倉
委

員
長
に
よ
る
「
講
師
の
方
も
含

め
て
参
加
さ
れ
た
皆
さ
ん
は
、

お
互
い
に
健
保
業
務
を
進
め
て

7/22
柔
整
等
療
養
費
勉
強
会
：
基
礎
編
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
・Ｗ
ｅ
ｂ
併
用
）

柔
整
療
養
費
適
正
化
に

患
者
照
会
は
極
め
て
効
果
的

9/4

保
健
事
業
勉
強
会
（
神
電
け
ん
ぽ
会
館
）

論
理
や
科
学
的
ア
プ
ロ
ー
チ
を
も
と
に

保
健
事
業
の
提
供
を

9/18

新
任
事
務
長
講
習
会
（
波
止
場
会
館
）

自
己
点
検
シ
ー
ト
の
基
準
、

指
針
、
法
令
な
ど
の
確
認
を

11/22

適
用
・
給
付
業
務
講
習
会
（
ホ
テ
ル
プ
ラ
ム
）

活
発
に
意
見
・
情
報
交
換
。

交
流
で
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り
も

▲佐藤（輝）委員による講習

▲五十嵐委員による講習

▲適用・給付業務講習会の模様

▲2班（適用）の講習風景

▲4班（給付）の講習風景
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健
保
組
合
が
所
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す
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労
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健
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安
全
機
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総
合
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修
セ
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ー
Ａ
館（
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崎
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中
原
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健
保
組
合
が
所
在
す
る
労
働
者
健
康
安
全
機
構
総
合
研
修
セ
ン
タ
ー
Ａ
館（
川
崎
市
中
原
区
）
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て
い
ま
す
。

労
働
者
健
康
安
全
機
構
健
康
保
険
組
合
は
、

昭
和
31
年
に
設
立
さ
れ
ま
し
た
。
令
和
６
年
３

月
現
在
、
被
保
険
者
２
２
、６
０
６
人
、
被
扶

養
者
１
０
、９
４
６
人
、
被
保
険
者
平
均
年
齢

41
・
98
歳
、
健
康
保
険
料
率
は
89
・
00
‰
で
す
。

設
立
母
体
が
健
康
に
関
す
る
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ

ョ
ナ
ル
で
あ
る
た
め
、
保
健
事
業
を
行
う
際
に

は
、
専
門
的
な
知
見
を
受
け
な
が
ら
コ
ラ
ボ
ヘ

ル
ス
で
き
る
点
が
、
健
保
組
合
の
強
み
に
な
っ

て
い
ま
す
。

今
年
度
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
た
第
３
期
デ
ー
タ

ヘ
ル
ス
計
画
で
は
11
事
業
を
策
定
し
、
特
定
健

康
診
査
・
特
定
保
健
指
導
の
実
施
率
向
上
、
健

康
支
援
ア
プ
リ
Ｐ
ｅ
ｐ
Ｕ
ｐ
登
録
率
向
上
、
子

宮
頸
が
ん
検
診
・
歯
科
対
策
の
強
化
を
重
点
事

業
と
し
ま
し
た
。
ま
た
新
規
事
業
に
は
、
被
保

険
者
の
約
７
割
が
女
性
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
女
性

の
健
康
支
援
の
強
化
な
ど
を
加
え
て
い
ま
す
。

Ｐ
ｅ
ｐ
Ｕ
ｐ
は
保
健
事
業
の
基
盤
に
位
置

付
け
て
い
る
た
め
、
登
録
率
50
％
を
第
２
期
目

標
値
に
掲
げ
て
い
ま
し
た
が
、
導
入
以
来
低
迷

し
て
い
ま
し
た
。
そ
こ
で
、
オ
ン
ラ
イ
ン
等
を

活
用
し
、
全
国
の
事
業
所
に
登
録
率
の
良
好
な

事
業
所
を
好
事
例
と
し
て
紹
介
す
る
な
ど
利
用

促
進
に
努
め
た
と
こ
ろ
、
１
年
前
倒
し
で
目
標

を
達
成
で
き
ま
し
た
。
第
３
期
は
80
％
を
目
標

に
掲
げ
て
い
ま
す
。

特
定
健
診
受
診
率
（
令
和
４
年
度
）
は
、
被

第
３
期
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
は

第
３
期
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
は

1111
事
業
＋
新
規
事
業
を
策
定

事
業
＋
新
規
事
業
を
策
定

そこが聞きたい
保健事業保健事業

聞
き
手 

● 

長
峰
、
小
板
橋
（
広
報
委
員
）

独
立
行
政
法
人
労
働
者
健
康
安
全
機
構
（
Ｊ

Ｏ
Ｈ
Ａ
Ｓ
）
は
、
厚
生
労
働
省
所
管
の
法
人
で

す
。「
勤
労
者
医
療
の
充
実
」「
勤
労
者
の
安
全

向
上
」「
産
業
保
健
の
強
化
」
を
理
念
に
掲
げ

て
勤
労
者
一
人
ひ
と
り
の
人
生
を
支
え
る
役
割

を
担
い
、
中
期
目
標
に
基
づ
い
て
中
期
計
画
及

び
年
度
計
画
を
策
定
し
、
各
種
事
業
を
実
施
し

て
い
ま
す
。

同
機
構
で
は
労
災
病
院
、
労
働
安
全
衛
生
総

合
研
究
所
、
産
業
保
健
総
合
支
援
セ
ン
タ
ー
な

ど
の
運
営
を
行
っ
て
お
り
、
勤
労
者
医
療
の
推

進
、
労
働
安
全
衛
生
分
野
の
調
査
・
研
究
、
産

業
保
健
活
動
の
支
援
、
未
払
賃
金
の
立
替
払
い

事
業
な
ど
様
々
な
事
業
を
通
じ
て
、
労
働
者
の

健
康
と
安
全
の
確
保
、
福
祉
の
増
進
に
寄
与
し

母
体
か
ら
の
知
見
を
受
け
て
、

母
体
か
ら
の
知
見
を
受
け
て
、

連
携
で
き
る
点
が
強
み
に

連
携
で
き
る
点
が
強
み
に

専門的な知見をＰＤＣＡに取り込み、専門的な知見をＰＤＣＡに取り込み、
コラボヘルスを推進コラボヘルスを推進
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保
険
者
95
・
２
％
、
被
扶
養
者
43
・
６
％
で
被

扶
養
者
の
受
診
率
の
低
さ
が
課
題
で
す
。
従
来

の
受
診
券
や
受
診
は
が
き
の
送
付
に
加
え
て
、

２
年
度
か
ら
は
健
診
代
行
機
関
を
利
用
し
、
予

約
や
請
求
が
で
き
る
よ
う
に
し
た
と
こ
ろ
、
受

診
率
は
徐
々
に
増
え
て
い
ま
す
。
今
年
度
は
さ

ら
に
、
２
年
間
健
診
を
受
け
て
い
な
い
人
を
理

由
別
に
分
類
し
、
受
診
は
が
き
を
送
付
す
る
ア

プ
ロ
ー
チ
や
、
他
健
保
組
合
と
の
共
同
で
「
か

か
り
つ
け
医
で
の
み
な
し
健
診
」
を
実
施
す
る

こ
と
も
検
討
中
で
す
。

特
定
保
健
指
導
は
、
被
保
険
者
に
つ
い
て
は

事
業
主
の
協
力
を
得
て
就
業
時
間
内
に
実
施
し

て
い
ま
す
が
、
こ
こ
３
年
の
実
施
率
は
32
％
前

後
と
決
し
て
高
く
あ
り
ま
せ
ん
。
対
象
者
の
約

６
割
が
リ
ピ
ー
タ
ー
で
あ
る
こ
と
、
さ
ら
に
医

療
従
事
者
で
あ
る
た
め
、初
回
面
談
の
後
は「
自

分
で
管
理
で
き
る
か
ら
」
と
や
め
て
し
ま
う
ケ

ー
ス
が
多
い
こ
と
が
、
そ
の
理
由
で
す
。
こ
の

た
め
、
労
災
病
院
を
中
心
に
毎
年
打
合
せ
を
行

い
、
利
用
勧
奨
を
依
頼
す
る
と
と
も
に
、
リ
ピ

ー
タ
ー
で
も
飽
き
ず
に
続
け
ら
れ
る
よ
う
、
フ

ィ
ッ
ト
ネ
ス
ク
ラ
ブ
の
動
画
や
健
康
食
の
提
供

を
行
う
な
ど
、
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
工
夫
を
加
え
て

い
ま
す
。

人
間
ド
ッ
ク
は
30
歳
以
上
の
加
入
者
が
対
象

で
、
補
助
限
度
額
は
４
５
、０
０
０
円
で
す
。

医
療
機
関
も
受
診
項
目
も
限
定
し
て
い
な
い
た

め
、
第
２
期
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
の
目
標
受
診

子
宮
頸
が
ん
無
料
郵
送
検
診
に

子
宮
頸
が
ん
無
料
郵
送
検
診
に

一
定
の
手
ご
た
え

一
定
の
手
ご
た
え

率
24
％
に
対
し
最
終
年
度
は
32
・
１
％
と
目
標

を
達
成
し
ま
し
た
。
Ｐ
ｅ
ｐ
Ｕ
ｐ
か
ら
請
求

で
き
る
の
も
好
評
で
す
。

歯
科
検
診
は
全
加
入
者
を
対
象
に
５
、

０
０
０
円
を
補
助
し
、
歯
垢
・
歯
石
除
去
や
フ

ッ
素
加
工
ま
で
受
診
可
能
で
す
が
、
第
２
期
の

平
均
は
０
・
７
％
と
低
調
で
し
た
。
こ
の
た
め

今
年
７
月
に
、
過
去
３
年
間
歯
科
を
受
診
し
て

い
な
い
人
や
、
疾
病
リ
ス
ク
が
高
い
18
歳
以
上

の
加
入
者
に
対
し
て
歯
科
受
診
勧
奨
を
実
施
し

て
い
ま
す
。

女
性
の
健
康
支
援
の
強
化
に
つ
い
て
は
、
男

性
に
も
女
性
の
健
康
を
理
解
し
て
い
た
だ
く
こ

と
を
目
標
に
進
め
て
い
ま
す
。
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

に
女
性
の
健
康
ペ
ー
ジ
を
作
成
し
、
東
京
都
保

健
医
療
局
の
「
T
O
K
Y
O
#
女
子
け
ん
こ
う

部
」
と
リ
ン
ク
し
て
、
健
康
チ
ェ
ッ
ク
や
ケ
ア

に
つ
い
て
発
信
し
て
い
ま
す
。
子
宮
頸
が
ん
検

て
い
ま
す
。

ま
た
、
特
徴
的
な
事
業
と
し
て
デ
ー
タ
分
析

が
あ
り
ま
す
。
健
保
連
の
分
析
シ
ス
テ
ム
を
利

用
し
て
、
医
療
費
や
有
病
者
数
な
ど
を
他
健
保

組
合
や
業
態
健
保
組
合
と
比
較
し
、
さ
ら
に
委

託
業
者
の
シ
ス
テ
ム
を
使
っ
て
、
自
健
保
組
合

の
状
況
を
深
掘
り
し
ま
す
。こ
れ
ら
の
結
果
を
、

産
業
医
科
大
学
デ
ー
タ
サ
イ
エ
ン
ス
セ
ン
タ
ー

と
15
健
保
組
合
の
共
同
分
析
で
確
認
し
、
検
証

を
行
っ
て
い
ま
す
。
客
観
的
に
分
析
結
果
を
見

る
こ
と
で
正
し
く
現
状
を
把
握
し
、
次
の
一
手

に
活
か
す
こ
と
が
可
能
で
す
。

保
健
事
業
を
実
施
す
る
に
当
た
り
、
最
も
重

視
し
て
い
る
点
が
コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
で
す
。
Ｐ
ｅ

ｐ
Ｕ
ｐ
登
録
率
も
、
保
健
指
導
実
施
率
も
、

目
標
達
成
に
は
母
体
や
事
業
所
と
の
連
携
が
不

可
欠
で
す
。
こ
の
た
め
、
全
国
32
の
労
災
病
院

と
オ
ン
ラ
イ
ン
打
合
せ
を
行
う
と
と
も
に
、
健

保
だ
よ
り
に
労
災
病
院
等
の
職
員
か
ら
の
寄
稿

を
掲
載
し
、
さ
ら
に
関
東
労
災
病
院
治
療
就
労

両
立
支
援
セ
ン
タ
ー
実
施
の
講
演
会
や
講
習
会

に
健
保
組
合
ス
タ
ッ
フ
を
参
加
さ
せ
、
ス
キ
ル

ア
ッ
プ
を
図
る
こ
と
で
良
質
な
保
健
事
業
の
提

供
に
努
め
て
い
ま
す
。

＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊
＊

組
合
会
や
理
事
会
、
デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
の

推
進
委
員
会
に
も
医
師
や
看
護
師
等
の
医
療
従

事
者
が
参
加
し
て
い
る
た
め
、
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
の
全

般
に
わ
た
っ
て
、
専
門
的
な
知
見
か
ら
ア
ド
バ

イ
ス
を
得
る
こ
と
が
可
能
で
す
。
母
体
と
の
コ

ラ
ボ
ヘ
ル
ス
を
さ
ら
に
進
め
つ
つ
、
今
後
ど
ん
な

健
康
支
援
を
進
め
て
い
く
の
か
楽
し
み
で
す
。

診
は
、
人
間
ド
ッ
ク
の
対
象
と
な
ら
な
い
30
歳

未
満
の
女
性
被
保
険
者
に
６
、４
０
０
円
を
補

助
し
て
い
ま
す
が
、
第
２
期
の
平
均
受
診
率
が

０
・
７
％
だ
っ
た
た
め
、
今
年
度
か
ら
郵
送
検

診
を
無
料
で
開
始
し
ま
し
た
。
現
在
４
、

０
０
０
人
に
配
布
し
て
６
０
０
人
の
申
し
込
み

が
確
認
で
き
て
お
り
、
一
定
の
効
果
が
あ
る
と

考
え
て
い
ま
す
。

医
療
従
事
者
に
多
い
腰
痛
な
ど
の
予
防
を
目

的
と
し
て
、
Ｐ
ｅ
ｐ
Ｕ
ｐ
上
で
ウ
ォ
ー
キ
ン

グ
イ
ベ
ン
ト
を
年
２
回
実
施
し
て
い
ま
す
。
適

用
事
業
所
が
全
国
に
あ
る
た
め
地
域
特
性
を
考

慮
し
、
今
年
度
か
ら
実
施
期
間
を
事
業
所
の
希

望
で
決
め
ら
れ
る
よ
う
に
し
ま
し
た
。

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
予
防
接
種
等
の
補
助
は
、

コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の
一
環
と
し
て
行
っ
て
い
ま

す
。
被
保
険
者
の
９
割
が
労
災
病
院
職
員
で
あ

る
た
め
、
各
事
業
所
の
裁
量
で
院
内
実
施
し
て

お
り
、
1
人
当
た
り
４
、０
０
０
円
を
補
助
し

て
い
ま
す
。

広
報
活
動
の
ツ
ー
ル
で
は
、
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

と
健
保
だ
よ
り
、
健
康
コ
ラ
ム
、
Ｐ
ｅ
ｐ
Ｕ
ｐ

を
活
用
し
て
い
ま
す
。
４
年
度
か
ら
は
広
報
誌

の
紙
媒
体
廃
止
を
は
じ
め
、
補
助
金
請
求
書
な

ど
の
ペ
ー
パ
レ
ス
化
を
進
め
、
Ｐ
ｅ
ｐ
Ｕ
ｐ

か
ら
補
助
金
申
請
（
電
子
申
請
）
で
き
る
よ
う

整
備
し
ま
し
た
。
こ
れ
に
伴
い
、
ホ
ー
ム
ペ
ー

ジ
を
大
幅
に
リ
ニ
ュ
ー
ア
ル
し
た
と
こ
ろ
、
年

間
ア
ク
セ
ス
数
が
以
前
の
倍
の
1
万
件
に
達
し

デ
ー
タ
を
詳
細
に
分
析
し
、

デ
ー
タ
を
詳
細
に
分
析
し
、

コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の「
次
の
一
手
」を

コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の「
次
の
一
手
」を
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当
連
合
会
の
令
和
６
年
７
月
か
ら
令
和
６
年
11
月
の
行
事
は
、
レ

セ
プ
ト
講
習
会
、
新
任
事
務
長
講
習
会
、
適
用
・
給
付
業
務
講
習
会

の
各
講
習
会
と
、
柔
整
等
療
養
費
勉
強
会
、
保
健
事
業
勉
強
会
、
専

門
職
の
た
め
の
勉
強
会
の
各
勉
強
会
を
開
催
し
た
。

そ
の
他
、
各
委
員
会
の
開
催
、
常
任
理
事
会
、
秋
の
講
演
会
を
開

催
し
た
。

な
お
、
秋
の
講
演
会
に
つ
い
て
は
富
士
通
㈱
執
行
役
員
の
古
濱
淑
子

氏
を
お
招
き
し
、「
Ａ
Ｉ
が
切
り
拓
く
健
康
経
営
の
未
来
：
ウ
ェ
ル
ビ
ー

イ
ン
グ
社
会
の
実
現
に
向
け
て
」
を
テ
ー
マ
に
ご
講
演
い
た
だ
い
た
。

組
合
業
務

相
談
室

●
取
扱
状
況
（
7
〜
11
月
：
21
件
）

▽
適
用
関
係
…
…
…
…
…
１
件

▽
給
付
関
係
…
…
…
…
…
15
件

▽
経
理
関
係
…
…
…
…
…
３
件

▽
庶
務
関
係
…
…
…
…
…
０
件

▽
保
健
事
業
関
係
…
…
…
０
件

▽
そ
の
他
…
…
…
…
…
…
２
件

●
相
談
予
定
日

随
時
受
付

●
新
任
事
務
長
講
習
会

9
月
18
日
（
水
）

　

波
止
場
会
館

●
保
健
事
業
勉
強
会

9
月
4
日
（
水
）

　

神
電
け
ん
ぽ
会
館

●
秋
の
講
演
会

10
月
3
日
（
木
）

　

ホ
テ
ル
プ
ラ
ム（
Ｗ
ｅ
ｂ
併
用
）

●
レ
セ
プ
ト
講
習
会
：
基
礎
編

10
月
8
日
（
火
）

　

神
奈
川
審
査
委
員
会
事
務
局

●
常
任
理
事
会

10
月
10
日
（
木
）

　

連
合
会
事
務
所

●
広
報
委
員
会

7
月
19
日
（
金
）

　

連
合
会
事
務
所

●
組
合
業
務
推
進
委
員
会

9
月
27
日
（
金
）

　

連
合
会
事
務
所

10
月
15
日
（
火
）

　

連
合
会
事
務
所

11
月
8
日
（
金
）

　

連
合
会
事
務
所

●
医
療
費
対
策
委
員
会

9
月
2
日
（
月
）

　

連
合
会
事
務
所

●
健
康
開
発
事
業
委
員
会

8
月
27
日
（
火
）

　

連
合
会
事
務
所

11
月
29
日
（
金
）

　

連
合
会
事
務
所

●
第
三
者
行
為
求
償
セ
ミ
ナ
ー

　
（
愛
知
連
合
会
と
共
同
開
催
）

7
月
3
日
（
水
）
ラ
イ
ブ
配
信

●
歯
科
レ
セ
プ
ト
研
修
会

　
（
愛
知
連
合
会
と
共
同
開
催
）

7
月
19
日
（
金
）
ラ
イ
ブ
配
信

●
柔
整
等
療
養
費
勉
強
会
：
基
礎
編

7
月
22
日
（
月
）

　

神
電
け
ん
ぽ
会
館

●
柔
整
師
会
意
見
交
換
会

8
月
28
日
（
水
）

　

新
横
浜
グ
レ
イ
ス
ホ
テ
ル

●
特
定
健
診
・
特
定
保
健
指
導
セ

ミ
ナ
ー

　
（
愛
知
連
合
会
と
共
同
開
催
）

9
月
3
日
（
火
）
ラ
イ
ブ
配
信

●
支
払
基
金
と
の
事
務
連
絡
会

11
月
28
日
（
木
）

　

神
奈
川
審
査
委
員
会
事
務
局

●
専
門
職
の
た
め
の
勉
強
会

　
（
睡
眠
に
関
す
る
講
習
会
）

11
月
13
日
（
水
）

　

神
電
け
ん
ぽ
会
館

●
療
養
費
専
門
部
会　

勉
強
会

　
（
愛
知
連
合
会
と
共
同
開
催
）

11
月
21
日
（
木
）
ラ
イ
ブ
配
信

●
適
用
・
給
付
業
務
講
習
会

11
月
22
日
（
金
）

　

ホ
テ
ル
プ
ラ
ム

●
健
保
連
か
な
が
わ
１
０
０
キ
ロ

ウ
ォ
ー
ク

7
月
27
日
（
土
）
木
漏
れ
日
を

追
っ
て
緑
道
を
め
ぐ
る

8
月
24
日
（
土
）
水
と
緑
豊
か

な
木
陰
の
緑
道
を
め
ぐ
る

9
月
28
日
（
土
）
酒
匂
川
左
岸

ひ
ょ
う
た
ん
池
と
最
明
寺

10
月
26
日
（
土
）
東
扇
島
と
海

底
ト
ン
ネ
ル

11
月
23
日
（
土
）
伊
勢
原
の
田

園
巡
り

▲9月4日　保健事業勉強会

▲11月23日　健保連かながわ100キロウォーク

▲8月24日　健保連かながわ100キロウォーク

▲11月22日　適用・給付業務講習会

▲10月26日　健保連かながわ100キロウォーク
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柔
整
療
養
費

相
談
室

●
取
扱
状
況
（
7
〜
11
月
：
３
件
）

●
相
談
予
定
日

随
時
受
付

●
取
扱
状
況
（
7
〜
11
月
：
１
件
）

▽
個
人
情
報
関
連
…
…
…
０
件

▽
第
三
者
行
為
関
連
…
…
０
件

▽
保
険
料
未
納
関
連
…
…
１
件

▽
資
格
喪
失
後
受
診
関
連
…
０
件

▽
そ
の
他
の
損
害
賠
償
等
…
０
件

▽
そ
の
他
…
…
…
…
…
…
０
件

法
律
相
談
状
況

第
三
者
行
為

相
談
室

●
取
扱
状
況
（
7
〜
11
月
：
６
件
）

▽
衝
突
･
追
突
･
接
触
事
故
…
０
件

▽
過
失
相
殺
…
…
…
…
…
１
件

▽
自
賠
責
･
任
意
保
険
…
０
件

▽
休
業
補
償
…
…
…
…
…
０
件

▽
給
付
制
限
…
…
…
…
…
０
件

▽
ひ
き
逃
げ
・
無
免
許
…
０
件

▽
好
意
同
乗
…
…
…
…
…
０
件

▽
傷
害
事
故
…
…
…
…
…
０
件

▽
示
談
…
…
…
…
…
…
…
０
件

▽
請
求
関
係
…
…
…
…
…
０
件

▽
自
損
事
故
…
…
…
…
…
０
件

▽
示
談
後
の
健
保
使
用
…
２
件

▽
そ
の
他
…
…
…
…
…
…
３
件

●
相
談
予
定
日

随
時
受
付

●
部
会
・
特
別
研
究
会
Ⅰ

9
月
12
日
（
木
）

　

Ａ
Ｍ
Ｄ　

Ｆ
Ｏ
Ｒ
Ｕ
Ｍ

　

16
組
合　

41
名

●
部
会
・
特
別
研
究
会
Ⅱ

11
月
14
日
（
木
）

　

神
奈
川
県
協
同
健
保
会
館

　

15
組
合　

53
名

●
行
事
予
定

3
月
14
日
（
金
）

　

予
算
総
会

●
保
健
事
業
等
研
修
会

7
月
10
日
（
水
）

　

ホ
テ
ル
プ
ラ
ム

　

35
組
合　

54
名

●
特
別
研
修
会

9
月
5
日
（
木
）
W
e
b
併
用

　

ロ
イ
ヤ
ル
ホ
ー
ル
ヨ
コ
ハ
マ

　

37
組
合　

73
名

●
一
般
教
養
研
修
会

⑴
10
月
2
日
（
水
）

　

22
組
合　

60
名

⑵
11
月
13
日
（
水
）

　

25
組
合　

63
名

　

ロ
イ
ヤ
ル
ホ
ー
ル
ヨ
コ
ハ
マ

●
行
事
予
定

12
月
5
日
（
木
）

　

時
勢
研
修
会

3
月
12
日
（
水
）

　

定
例
総
会
（
予
算
）

総
合
部
会

●
定
例
部
会

8
月
2
日
（
金
）

　

東
芝
ス
マ
ー
ト
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
セ
ン
タ
ー

　

22
組
合　

34
名

総
合
部
会

●
職
員
研
修
会
⑵

9
月
26
日
（
木
）

　

H
.U
.B
ioness C

om
plex 

A
kirunoCube　

見
学

　

14
組
合　

24
名

●
健
康
づ
く
り
行
事

10
月
11
日
（
金
）

　

川
崎
グ
ラ
ン
ド
ボ
ウ
ル

　

14
組
合　

39
名

●
現
地
視
察
研
修
会

11
月
15
日
（
金
）
〜
16
日
（
土
）

　

ダ
ス
キ
ン
仙
台
中
央
工
場
、

南
部
山
浄
水
場
、
石
巻
地
区

震
災
学
習
プ
ロ
グ
ラ
ム
体
験

等

　

11
組
合　

12
名

●
行
事
予
定

12
月
6
日
（
金
）

　

定
例
部
会

3
月
7
日
（
金
）

　

予
算
総
会

●
ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会

9
月
6
日
（
金
）

　

ハ
マ
ボ
ー
ル

　

15
組
合　

65
名

●
常
務
理
事
・
事
務
長
研
修
会

10
月
18
日
（
金
）
〜
19
日
（
土
）

　

四
季
防
災
館
、
相
倉
合
掌
造

り
集
落
等
視
察

　

16
組
合　

22
名

●
事
務
研
究
会

11
月
12
日
（
火
）

　

神
電
け
ん
ぽ
会
館

　

15
組
合　

36
名

●
行
事
予
定

12
月
4
日
（
水
）

　

12
月
度
例
会
（
次
年
度
事
業

計
画
）

3
月
7
日
（
金
）

　

3
月
度
例
会
（
予
算
）

●
職
員
研
修
会

9
月
6
日
（
金
）

　

大
光
山
宝
徳
寺
、
ガ
ト
ー

フ
ェ
ス
タ
ハ
ラ
ダ
等
視
察

　

16
組
合　

28
名

総
合
部
会

総
合
部
会

▲9月26日　川崎部会　職員研修会⑵▲11月15日～16日　川崎部会　現地視察研修会
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発
行

　健
康
保
険
組
合
連
合
会
神
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明
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

昨
年
は
神
奈
川
連
合
会
の
事
業
運
営
に
ご

支
援
、
ご
協
力
を
賜
り
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
し
た
。

昨
年
は
パ
リ
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
の
開
催
や
、

新
紙
幣
の
発
行
な
ど
話
題
の
尽
き
な
い
年
と

な
り
ま
し
た
。
オ
リ
ン
ピ
ッ
ク
は
開
催
地
が

パ
リ
と
い
う
こ
と
も
あ
り
、
寝
不
足
に
な
り

な
が
ら
応
援
し
た
方
も
多
い
の
で
は
な
い
で

し
ょ
う
か
。
次
回
の
ロ
サ
ン
ゼ
ル
ス
オ
リ
ン

ピ
ッ
ク
も
楽
し
み
で
す
ね
。

さ
て
、
昨
年
に
は
被
保
険
者
証
新
規
発
行

停
止
と
い
う
大
き
な
ト
ピ
ッ
ク
ス
が
あ
り
、

健
保
組
合
に
と
っ
て
大
き
な
節
目
の
年
と
な

り
ま
し
た
。
課
題
山
積
み
の
状
態
で
新
年
を

迎
え
ま
し
た
が
、
健
保
組
合
・
健
保
連
が
相

互
の
連
携
を
強
化
し
、
一
丸
と
な
っ
て
乗
り

越
え
て
い
け
る
よ
う
な
体
制
づ
く
り
を
目
指

し
て
ま
い
り
ま
す
の
で
、
本
年
も
ど
う
ぞ
よ

ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

　本年はメンバーも新たに、さらに
読みやすく、皆さまに親しまれる
会報をお届けいたします。

令和7年元旦　広報委員一同

　
昨
年
は
当
連
合
会
に
ひ
と
か
た
な
ら
ぬ

ご
理
解
と
ご
協
力
を
た
ま
わ
り
、
誠
に

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。
本
年
は

新
し
い
態
勢
で
、
さ
ら
な
る
サ
ー
ビ
ス

の
向
上
に
努
め
て
ま
い
り
ま
す
。

令
和
7
年
元
旦
　
神
奈
川
連
合
会
事
務
局

健康保険組合名 現職名 氏名

神奈川県協同健康保険組合 保健事業課　課長 露木　但司

令和6年度健康保険組合関係功労者の厚生労働大臣表彰式が、令和６年11月18日
（月）ベルサール虎ノ門（住友不動産虎ノ門タワー２階）において開催され、神奈川
連合会から上記の方が受賞されました。誠におめでとうございます。

厚生労働大臣表彰受賞  　厚生労働大臣表彰受賞  　

露木　但司

左
か
ら
：

左
か
ら
：  

吉
川
課
長
、
太
田
課
長
、
赤
塚
職
員
、

吉
川
課
長
、
太
田
課
長
、
赤
塚
職
員
、

浅
沼
課
長

浅
沼
課
長

丸
囲
み
：
堤
事
務
局
長

丸
囲
み
：
堤
事
務
局
長

後列左から：川崎委員、澤田委員、
前列左から：長峰副委員長、内藤委員長、坂本委員、
丸囲み左から：堀田委員、重松委員

（敬称略）


