
定期健康診断
特定健診

労災二次健診
二次健診

産業医による「就業制限もしくは就業不可」
の判定と会社による勤務負荷軽減等の安全配慮

健康習慣
健康的な職場

健康に配慮の無い生活

健康習慣と健康診断後の対応について

油研工業株式会社
油研健康保険組合

二次検査受診

労災二次健診
二次検査
未受診

二次検査未受診
のため、就業判
定できず
就業不可

YES

NO

メタボ判定：BMI25以上、高血糖、高中性脂肪、
高血圧、喫煙者 ⇒ 特定保健指導受診

通院治療
生活改善のための
特定保健指導

４０歳
以上

総務から受診勧奨
二次検査受診のための
職場での業務調整要


